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Instrumente Structurale
Fondul Social European 2014-2020

Titlul proiectului: “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Educatiei Nationale de monitorizare si
Prognoza a evolutiei invatdmantului superior in raport cu piata muncii””

Beneficiar: Ministerului Educatiei Nationale

Partener: Academia Romana

Numarul de identificare al contractului: SIPOCA 3

PROCES VERBAL FINAL

Procesului verbal incheiat la 19.05.2017, in urma finalizirii procesul de
selectie a 5 experti evaluare, in cadrul proiectului “Dezvoltarea capacitatii
Ministerului Educatiei Nationale de monitorizare si prognozd a evolutiei invataméantului
superior in raport cu piata muncii® - SIPOCA 3, pentru realizarea lucririi: “Analizi
realizata privind eficienta si eficacitatea institutiilor de invatamant superior din
perspectiva de a elabora prognoze”, conform “Metodologiei privind selectia autorilor
de lucrari sau opere necesare atingerii obiectivelor in cadrul proiectelor finantate din
Fondul Social European”.

Comisia de selectie a stabilit urmatoarele:

;:. Nume si prenume candidat Situatie candidat Punctaj obtinut
1. | ALBU LUCIAN LIVIU ADMIS 100 puncte
2. | ZAMAN GHEORGHE ADMIS 100 puncte
3. | CARAIANI PETRE ADMIS 96 puncte
4. | JULA DORIN ADMIS 95 puncte
5. | LUPU RADU ADMIS 92 puncte

Comisia de selectie:

Presedinte: Ciolan Dragos — Responsabil monitorizare studii, analize si instruire
partener

Membri: Cretan Georgiana — Responsabil monitarizar
partener

. studii, analize si instruire

Rusu Luana — Responsabil financi

Secretar: Puiu Lavinia — Coordonator <omunicare si organizare evenimente
partener
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Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativa cofinantat de Uniunea Europeani, din Fondul Social European



